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Sommario

Scopo del documento: riepilogare le funzionalita principali presenti sul cruscotto «Supplenze brevi e saltuarie»

Cruscotto Supplenze brevi e saltuarie

Cruscotto Supplenze brevi — Assenze

Cruscotto Supplenze brevi — Contratti

Cruscotto Supplenze brevi — Risorse Finanziarie
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Cruscotto Supplenze brevi e saltuarie
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Struttura cruscotto: Homepage

Cruscotto SBS

Assenze

A

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1

1 1 1
La sezione ‘Assenze’ si focalizza sui La sezione ‘Contratti’ riporta il La sezione 'Risorse Finanziarie

dati dei giorni di assenza del numero e le caratteristiche dei riporta dati relativi al fabbisogno

personale che deve essere sostituito contratti di supplenze stipulati. finanziario e ai tempi di

autorizzazione delle rate
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Sezione: Assenze
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Navigation bar

Dalla navigation bar presente in ogni dashboard e possibile:

' \ Ministero dell'lstruzione e del Merito

NAVIGAZIONE + PULISCI FILTRI DOWNLOAD PDF MANUALE UTENTE
Supplenze Brevi e Saltuane

1 1 1
1 1 P ! T memem———— 1
Assenze 1 1 1 1 1 1
1 1 I 1 1 1
_ 1 1 1 1 1 1
Anno Scolasfico: 2024 - 2025 | 1 1 1 1 1
Tipologia Istituto: Istituti compreIlsivi Regione: SICILIA Provincia: AGRIGENTO Isfituto F‘rincipal{: AGICB0800E - IC - G.T. LAMPEDUSA : : ! :

Tipo B \

Stamparei contenuti

Anno e Pulire tuttii filtri della pagina di ggio
Tornare alla «Home Tornare alla schermata Accederea una delle 3 impostati sulla pagina e riferimento in PDF Scaricare il manuale
Page» diriepilogo delle sezioni specifiche del visualizzare i dati relativi (verra stampata come utente in formato PDF
- applicazioni del SIDI » cruscotto | 2lanno scolastico pid pdf unicamente laparte |
° e recente della dashboard tim
g Supp) )nza (A .
(NOT +
2.071 0 2.071 6.588 31,44%
26,77%
Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per listituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA
Media Gg Supplenza Breve N01 Media Gg Supplenza Breve N2& Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza (7! Tasso di Sostituzione!®
(Hor=nze) Scostamento dal Tasso di Sostituzione
1.455 0 1.455 5.866 24,80% ( Istituto Principale vs Tipologia Istituto) ©
Media anno scolastico: 2024 - 2025 per la tipologia istituto: Istituti comprensivi o
Media Gg Supplenza Ereve MO1 Media Gg Supplenza Breve N26 Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza 2 Tasso di Sostiluzione!® -35!68 A)
{ND1+N26 )
1.827 6 1.833 3.750 48,88%

i

=
)

L

oy
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (1/8)

Ministero dell'lstruzione e del Merito

NAVIGAZIONE + PULISCI FILTRI DOWNLOAD PDF MANUALE UTENTE
Supplenze Brevi e Saltuane

Assenze In quest'area saranno riepilogatii filtri attivi nella
S s - dashboard (é riportato in default il primo istituto
1 Anno Scolasfico: 2024 - 2025 :— ____________________ . . . . . . .
: Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: SICILIA Provincia: AGRIGENTO Isfituto Principale: AGIC30800E - IC - G.T. LAMPEDU SA 1 prInCIpaIe In Ordlne alfabetlco dl COdlce
| _ToPersondle . meccanografico)
| Amoscolstcs | ¥ tettto Principate 'i :-T-p-,,---,g --------------------------- -: Dati aggiornati il 14 luglio 2025
. = T T T T T T T T T T T T E T T r T T T T e Er T e T B e e e e e e e e e ] 1
A A )
1 ] 1
i i i
oOtale anno scolastico: - per listututo principale: - =l i i i
! Total lastico: 2024 - 202 I'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA Scostamento dal Tasso di Sostituzione
H H { Istituto Principale vs Ultimo Biennio)
Gg#upplenza Breve NO1 Gg Supplenza Breve N26 1 Gg Supplenza Breve Gg Assenza [I) Tasso di Sostituziene!®
1 1 (ND1+N26) 1
1 1 [ ]
/~  Congquestofiltro  \ 0 4 N\ 4 N
['utente puo , ) , R 0o
. P Con questo filtro Con questo filtro I'utente pud 26,77%
Selezionare anno |'utente puo ricercare e selezionare la tipologia del
scolastico di Biennio 2022 - 2023 / 4 - P o CB0800E - IC - polog
e _ selezionare l'istituto personale, personale ATA o
nfenmentO. Sono Media Gg Supplenza Breve N26 . . I I D t il
dlSpOﬂlbl“ i dati del principale personale Docente Scostamento dal Tasso di Sostituzione
\ ultimo triennio ) 0 \ ) \ ) ( Istituto Principale vs Tipologia Istituto) ™

Media anno scolastico: 2024 - 2025 per la tipologia istituto: Istituti comprensivi

%
Media Gg Supplenza Breve NO1 Media Gg Supplenza Breve N26 Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza (! Tasso di Sostituzione!? -35!68 0

(NO1 +N26)

1.827 6 1.833 3.750 48,88%

i

i
K

)

7
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (2/8)

Anno Scolastico Dati aggiornati il 14 luglio 2025

Istituto Principale Tipo Personale

4 )

Questa sezione riporta i
dati relativi alle supplenze
brevi dell'istituto principale

e dell'anno scolastico
selezionati

Totale anno scolastico: 2024 - 2025 per l'istituto principale: AGICB0800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

r 1
1 1
1 1
: 1
1 Gg Supplenza Breve N1 Gg Supplenza Breve N26 Gq Supplenza Breve GgAssenza 17 Taszo di Sostituzione'?! :
! (NO1+N28) b >
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1

2.071 0 2.071 6.588 31,44%
D e ] -
/

, J
~N

r 1

1

: Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA :

I . . H Questa sezioneriporta i
1 Media Gg Supplenza Breve NO1 Media Gg Supplenza Breve N26 Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza (&) Tasso di Sostituzionel”) i dati lativi all |

: (NOT +N25) i ati relativi alle supplenze
1 1 e > brevi per I'ultimo biennio
i 1.455 0 1.455 5.866 24,80% H per l'istituto principale

i H selezionato

- J
/ Questa sezioneriporta i \

i
1

1

i

H dati relativi alle supplenze
1 — »| brevidell'anno scolastico
1

1

1

1

Media anno scolastico: 2024 - 2025 per la tipologia istituto: Istituti comprensivi

r
1
1
1
: Media Gg Supplenza Breve NO1 Media Gg Supplenza Breve N26 Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza () Tasso di Sostituzione(”)
1 (ND1+N26 )
1
1
1
1
1
1

1.827 6 1.833 3.750 48,88%

selezionato per tutti gli
istituti che hanno la stessa

R o o o o o H : H
= tipologia di quello
selezionato (ad esempio
\_ istituti comprensivi) /
NO1 - supplenza per sostituzione personale temporaneaments assente N19 - supplenza breve non a coperfura di assenza N26 - supplenza per completamento dellorario setfimanale ordinario (ex art. 40 C.3 N29 - Proroga di supplenza breve olfre il 30 giugno
CCMNL)
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (3/8)

Anno Scolastico

Dati aggiornati il 14 luglio 2025

i Istituto Principale Tipo Personale
Totale anno scolastico: 2024 - 2025 per lstituto principale: AGICB0800E - IC - G.T. LAMPEDUSA Scostamento dal Tasso di Sostituzione
Pem————————————— 3 pm=-=s=essoooosool I R PemeeueiacaSeot 7 pemmmmemeememe—ee- 1 (stituto Principale vs URimo Biennic)
1 Gg Supplenza Breve NO1 11 Gg Supplenza Breve N26 1 1 Gg Supplenza Breve 1 1 GgAssenza ? 1 1 Tasso di Sostituzionel?) 1
1 11 1 1 (NO1+N26) 1 1 1 1 1
1 i [ [ [ I
i i P i i 0 i
| 2.071 | 0 P 2.071 P 6.588 P 31,44% ]
0
i i P i i i 26,77%
1 1 11 [ [ I
1 i [ [ [ I
I 1 - _ . [ I
: : : Biennio 2022 - 2023 / 202? - 2!}24 per l'istituto principale: AGI(iBUE!}(}E -IC - G.T. LAMPEDUSA : : :
: Media Gg Supplenza Breve NO1 : : Media Gg Supplenza Breve N26 : : Media Gg Supplenza Breve : : Media Gg Assenza (&) : : Tasso di Sostituzionel”) :
1 i [ (NO1+N26) [ [ I o
! I P Pl Pl ! scostamento dal Tasso di Sostituzione
0 - . . - . . FI
I 1.455 I 0 o 1.455 o 5.866 o 24,80 /t) : ( Istituto Principale vs Tipologia Istituto)
1 i [ [ [ I
1 i [ [ [ I
1 i [ [ [ I
1 i [ [ [ I
1 i [ [ [ I
H i Media anno scolaticd: 2024 - 2025 per la tipologia istijuto} Istituti comprensivi P H
1 _ 1 _ [ [ [ 1 -35 68%
1 Media Gg Supplenza Brave NO1 11 Media Gg Supplenza Breve N26 11 Media Gg Supplenza Breve 1 1 Media Gg Assenza () 11 Tasso di Sostituzione!™ 1 )
1 i [ (NO1+N25) [ [ I
1 i [ [ [ I
i i P i i 0 i
: 1.827 i 6 Lo 1.833 o 3.750 o 48,88% i
1 i [ [ [ I
e p—— m—————— | T e p—— rm—————— 1 e p—— [mm—————— 1 e p—— m—————— 1 e p—— m—————— 1
I 1 I I I
1 1 1 1 1
\ 4 \ 4 \ 4 \ 4 \ 4
Le card mostranoil \ ¢~ Lecardmostranoil N\ [ N\ /7 N\ /7 N\
dato .relat|vo argiorni | dato _relatlvo argtorni 1 . Le card mo:strano I? Le card mostrano il M Le card mostrano il tasso di sostituzione si e aiire il 30 giugno
di assenza del di assenza del somma dei numeri \ e N
, numero totale dei riferisce al personale assente ed é
personale che sono personale che sono Gg Supplenza - . .
. . . . . s giorni di assenza calcolato come il rapporto, in percentuale,
stati coperti da stati coperti da Breve NO1’ e ‘Gg del | tra i giorni di | (NO1+N26) ed i
supplenti con supplenti con Supplenza Breve l,.e personaie pelr ratglorn |.sup.pd.enza * ed!
contratti del tipo contratti del tipo N26’ Istituto principale glorni di assenza

LU N A O\l AN J
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (4/8)

Cliccando sul punto interrogativo, si apre una finestra con
ulteriori informazioni dettagliate relative a quell'indicatore

Tasso di Sostituzione

Il tasso di sostituzione si riferisce al
personale assente

ed & calcolato come il rapporto, in
percentuale i giomi di supplenza
(NO1+N26) ed i giorni di assenza.

f"/ﬁm.}&m doll’ ’C‘ijfn.nwne edel "‘/&m‘b




Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (5/8)

Anno Scolastico

Dati aggiornati il 14 luglio 2025

i Istituto Principale Tipo Personale
P rinieinie gttt |
4 Questo indicatore si calcola con la seguente formula: peousa I Scostamento dal Tasso di 5"5‘“”""2’
H A H H A H Istituto Principale vs Ultimo Biennio)
g Supplenza Breve N1 (Tasso di sostituzione annf) corr_ente.— Tasso di sostituzione o) aes0 di Sosiuzionel” I ( p )
nell’'ultimo biennio) / !
2071 _(Ta_sso di sostituzione ngll u_ltlmo blfe_nn_lo). Un valpre positivo B--““““““-31-4-407-“““
: indica che il tasso di sostituzione dell’ istituto selezionato é piu ’ 0
. o . . 0
alto del tasso di sostituzione medio per lo stesso istituto nel 26,77%

\ ultimo biennio /
lennio - - per l'stituto principale: -1C-G.T. LAMPEDUSA

Media Gg Supplenza Breve NO1 Media Gg Supplenza Breve N26 Media Gg Supplenza Breve Media Gg Assenza 2) Tasso di Sostituzionel”)
{NO1+N26 )

1.455 e = = —g6 24,80%

Questo indicatore si calcola con la seguente formula:
(Tasso di sostituzione anno corrente- Tasso di sostituzione per
tipologia istituto) /

(Tasso di sostituzione per tipologia istituto). Un valore negativo  [f=================-==========
Media Gg Supplenza Breve NO1 indica che il tasso di sostituzione dell’ istituto selezionato € pit
basso della del tasso di sostituzione medio per la tipologia di

1.827 - stitto A0 48,88%

Scostamento dal Tasso di Sostituzione
( Istituto Principale vs Tipologia Istituto) ™

-35,68%

nza 71 Tasso di Sostituzione!”)

l"'""'"!'""""'ll"""""'!

NO1 - supplenza per sostituzione personale temporaneaments assente N19 - supplenza breve non a coperfura di assenza N26 - supplenza per completamento dellorario setfimanale ordinario (ex art. 40 C.3 N29 - Proroga di supplenza breve olfre il 30 giugno
CCHNL)

11
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (6/8)

(2)

Dettaglio giornate di assenza e supplenza Rappresentazione geografica del tasso di sostituzione sul territorio nazionale per la tipologia istituto: Istituti c...
Anno Gg Supplenza Gg Supplenza Gg Supplenza Breve ( Gg : Tasso di 1
Scolastico Q Istituto Scolastico Q Breve NO1 Breve N26 MNO1eM26) Assenza | sostituzione 1 . p
e e s e L 5 I = @
1 ‘/T\ AV A I ‘
2024 -2025 AGAABNS00A 133 0 133 865 1?38% r’ Y \’ f,»‘" 471 “/2
1 ) 3 sr) Mo
i
2024 -2025 AGMM80801G 303 0 303 1.868 19,22% _,»} \ ¢
1 5 LT N AP, N
1 = L) 'IEv
2024 -2025 AGEEB0801L 438 0 435 1690 2k, 92% { R0 %)\
. . . . . \.‘\ ﬂ}_ln\{-; \‘\
2024 -2025 AGICBOB00E 1197 0 Tasso di sostituzione per il singolo codice \ /ass f: 521
. \ \
meccanografico delle scuole che fanno parte e ) ?51% \
oL < . ! . \
dello stesso istituto, é calcolato come il TN jt\/r}f/\
rapporto, in percentuale, tra i giorni di N e 28 N
.. Lo ™ Ay |
supplenza (NO1+N26) ed i giorni di assenza )Lm:}{ /
~ o L
E:-u/ ™ \ (ag 4TI
\ ) L 49% '_\/x__ .
((54z) ) AT \/
rl | | .-\ -
I‘\I _\\I
Nelle card sotto sono riportate le descrizioni delle diverse RRCS
tipologie di supplenze brevi 'y )
polog PP PR
s, Qs
T Q 451
1
1 ~
: o T
1
1
. 2
NO1 - supplenza per sostituzione personale temporaneamente N19 - supplenza breve non a copertura di assenza N26 - supplenza per completamento dell'orario settimanale N29 - Proroga di supplenza breve olre il 30 giugno
assente ordinario (ex art. 40 C.3 CCNL)

12
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (7/8)

2
1
Dettaglio giornate di assenza e supplenza : Rappresentazione geografica del tasso di sostituzione sul territorio nazionale per la tipologia istituto: Istituti c... :
1

1 1
Anno Gg Supplenza Gg Supplenza Gg Supplenza Breve ( Gg Tassodi 1 1
Scolastico Q Istituto Scolastico Q Breve NO1 Breve N26 NO1eMN26)  Assenza sostltuzinne : . S @ :
1 A My 7 1
2024 - 2025 AGAABS00A 133 0 133 865 1538% | / S A im 4 -
i ~ 3 1 g Y i
2024 -2025 AGMM80801G 303 0 303 1.868 16,22% : . ! \ ¢ 1
1 9 50% j"”“\A.HS_J-H N 1
1 | \ _ISI 1
2024 - 2025 AGEE80801L 438 0 438 1690 2592% |1 { mMEa (5% | -

1 e _/I \< =, ~
1 -/ Ny Y \ 1
1 [y \ e . 1
2024 - 2025 . ) ) ) 1197 2165 5529% 1 \ ?? 579 I
La cartina geografica mostra il tasso di I \ 493 5 524 '

P P i i o | 51%
so_stltuzwn_e a_ll Ilvellp regionale (ad ! o )L\/?f/ !
esclusione quellidi Trentino e Valle d'Aosta)  ================= > o0 {s01\. -
. . . . 583 .
con la regione evidenziato dove si trova H N AT ”_;; T 2 -
Iistituto principale selezionato H . - )I' g8 i
' 4 ) ‘r) FTPRACIN -
L N\ 291 \ 1
: \ ) 49% 5&__ . i
! ((s4z) ) ACAY, SR H
7 | | ~
] / NN -
H S S Vagz) ) I
N . > 1
H v ) ) 1
1 B PN § }/ 1
' Q 1) [ -
: < i
: ® W\\. :
L e
NO1 - supplenza per sostituzione personale temporaneamente N19 - supplenza breve non a copertura di assenza N26 - supplenza per completamento dell'orario settimanale N29 - Proroga di supplenza breve olre il 30 giugno
assente ordinario (ex art. 40 C.3 CCNL)

13
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Assenze (8/8)

NO1 — supplenza per sostituzione personale temporaneamente N19 - supplenza breve non a copertura di assenza N26 - supplenza per completamento dell'orario seftimanale N29 - Proroga di supplenza breve oltre il 30 giugno
assente ordinario (ex art. 40 C.3 CCNL)

e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

)
Dettaglio giornate di assenza, contratti e giornate di supplenza breve

1 1
1 1
1 1
i i
1 Q Q N. Contratti Supplenze Brevi  N. Confratti Supplenze Brevi  N. Contratti Supplenze Brevi  N. Contratti Supplenze Brevi  Gg Supplenza Breve  Gg Supplenza Breve  Gg Supplenza Breve  Gg Supplenza Breve Gg 1
: Anno Scolastico Istituto Scolastico NO1 N19 N26 N29 NO1 N19 N26 N29 N.Assenze Assenza :
1 Totali 89 2 0 0 Y20 39 0 0 2.399 6588 |
1 1
: 2024 - 2025 AGICB0800E 48 0 0 0 1.197 0 0 0 434 2.165 :
1 1
1 1
: 2024 - 2025 AGEES0801L 18 2 0 0 438 39 0 0 814 1.650 :
1 1
: 2024 - 2025 AGMMBE0801G 13 0 0 0 303 0 0 0 646 1.868 :
1 1
1 1
: 2024 - 2025 AGAAS0B00A 10 0 0 0 133 0 0 0 505 865 :

L-------------------------------------------------------------------1--------------------------------------------------------------------l

| dati rappresentati tengono in considerazione tutte le scuole
dell'istituto selezionato e le diverse tipologie di supplenze
(contratti e giornate)

14
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Sezione: Contratti

3.
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Contratti (1/4)

Contratti

Anno Scolastico: 2024 - 2025

Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: PIEMONTE Provincia: Ul TERME 1 - IST. COMPR.

Tipo Personale: L'istogramma mostra il numero dei

contratti del personale Docente e
ATA per tipologia di servizio. Per i

Anno Scolastico v . - . Tipo Personale Dati aggiornati il 14 luglio 2025
personali ATA i dati sono S
. . . \
disaggregati per profilo RN
professionale R
“& PorsonaleATA 1| Porsonale Docente |
Numero Contratti per Tipologia Personale I------.:— L ‘|
________ -
~
Numero Contratti Personale ATA per Tipologia Sc;rvi;is e Profilo
25 = \‘~~
~,
~
~
S
\\ N ]
20 L'utente pud cambiare la
sezione del grafico e
visualizzare le informazioni
1 riguardanti il tipo del personale
diinteresse
10
DOC
Tipo Personale: 5
. Nr. Contratti SBS:
.Passando sopra con |.I cursore, appare Share:
il box con le informazioni riguardantila £2
sezione del grafico e la distribuzione 0
percentuale
.
000}9’
H DOC M ATA | NO1

£ 1
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Contratti (2/4)

Contratti

Anno Scolastico: 2024 - 2025
Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: PIEMONTE Provincia: ALESSANDRIA Istituto Principale: ALIC836009 - ACQUI TERME 1 - IST. COMPR.
Tipo Personale: DOC

Anno Scolastico v

Istituto Principale Tipo Personale Dati aggiornati il 14 luglio 2025

. . Personale ATA Personale Docente
Numero Contratti per Tipologia Personale

Numero Contratti Personale ATA per Tipologia Servizio e Profilo

1

Tutti i grafici della dashboard, ad esclusione di quelli di
trend, sono dinamici e interattivi e possono svolgere
anche un ruolo di filtro: cliccando su una specifica sezione
di un grafico si aggiornano automaticamente i dati di tutti
gli elementi relazionati.

H DOC

@ 17

ollindstero doll Shitreesione o del OMerito




Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Contratti (3/4)

Numero Contratti Mensili di cui N01

Numero Contratti Mensili

32

27
26

feb

nov dic
= 2023-2024 2022 - 2023

gen
= 2024 -2025

NO1 - supplenza per sostituzione personale temporaneamente
assente

3.

ollindstero doll Shitreesione o del OMerito

di cui N19

23

mar

di cui N26 di cui N29 Durata Media Contratti ( i... di cui NO1 di cui N19 di cui N26 di cui N29
Durata Media Contratti ( in giorni )
a5 160
150
144
dII graﬁco m.os’Fra :a serla_storlca dellr.'lulnjer'o / Il grafico mostra la seria storica negli \
el coptrat|t| St,'PUCT_t' ogr:jl mese neg I',“ tl')rrf' 3 ultimi 3 anni scolastici dei dati relativi al
anni SI:SCIJ as.tlu.l. |ccan| QSf“' singoli tab & numero dei contratti stipulatie laloro |
. . . . < \
p055|d|_ evisua |zTarg 3_'” orn|1a2|on| per durata media. Cliccando sui singolitabé | ">y
|versNe tlpl?l Ogﬁ ! Sﬁpp enze possibile visualizzare le informazioni .
(NOT,N19,N26,N29) per diverse tipologie di supplenze M
7 N\,
/ NO1,N19,N26,N29 N
’ 20 \ ( ) / >
/ Y
[l 15
| 4
g 10
7
5
0 0 1
0 0~
apr mag giu lug ago 1 2-10 11-30
2022-2023 W 2023-2024 W 2024-2025

N19 - supplenza breve non a copertura di assenza

N26 - supplenza per completamento dell'orario settimanale

N28 - Proroga di supplenza breve oltre il 30 giugno

ordinario (ex art. 40 C.3 CCNL)
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Contratti (4/4)

NO1 — supplenza per sostituzione personale temporaneamente N18 - supplenza breve non a copertura di assenza N26 - supplenza per completamento dell'orario settimanale N29 - Proroga di supplenza breve oltre il 30 giugno
assente ordinano (ex art. 40 C.3 CCNL)

1
1 Dettaglio Contratti :
: | dati prendono in considerazione tutti i contratti stipulati per le supplenze brevi compresi quelli in sostituzione di perzonale assente { N0O1, N19, N26 ed N29 ) nell'anno scolastico di riferimento :
1
: Anno Scolastico Q Istituto Scolastico Q Nr. Contratti SBS NO1 Nr. Contratti SBS N19 Nr. Contratti SBS N26 Nr. Contratti SBS N29 Nr. Contratti SBS ( NO1, N19, N26 ed N29 ) Organico di Fatto :
: Totals 97 0 0 0 97 143 :

1
: 2024 - 2025 ALAAB36005 46 0 0 0 46 20 :
1

1
: 2024 - 2025 ALEE&3602C 6 0 0 0 6 53 :
1

1
1
1 2024 - 2025 ALIC836009 25 0 0 0 25 26 :
1

1
1
1 2024 - 2025 ALMMB3601A 20 0 0 0 20 44 :
1

e o i B B B B B e e e e B B

-------h

La tabella riepiloga, per singola scuola relativa all'istituto selezionato, il
numero dei contratti per le tipologie di supplenze (NO1, N19, N26, N29),
confrontandoli con il dati di organico di fatto.
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Sezione: Risorse Finanziarie
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Risorse Finanziarie (1/5)

Risorse Finanziarie

Anno Scolastico: 2024 - 2025

Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: SICILIA Provincia: AGRIGENTO Isfitufo Principale: AGICS80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

Anno Scolastico
—

% Scostamento Fabbisogno

(Istituto Principale vs Media Biennio) %)

48,73%

% Scostamento Fabbisogno

(Istituto Principale vs Tipologia di Istituto) (%)

10,64%

ollindstero doll Shitreesione o del OMerito

Fabbisogno delllstituto Principale (%)

Istituto Principale

Anno scolastico: 2024 - 2025 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

(n® giomi per contratto)

189.482 €

Tempoe Medio di Autorizzazione dellllstituto Principale 2

Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

Fabbisogno Medio dell'Ulimo Biennio (%) Tempo Medio di Autorizzazione delllstituto Principale dell'Ultimo Biennio %
{n® giomi per contratto)

127.400 € 0,98

2024 - 2025 e tipologia istituto: Istituti comprensivi

Fabbisogno Medio per Tipologia Istituto ) Tempo Medio di Autorizzazione per Tipologia Istituto &)

{n® giomi per contratto)}

171.262 € 0,59

-—

---1---]

% Scostamento Temp

{Istituto Principale]

Dati aggiornati il 14 luglio 2025

4 )

Questa sezione riporta i dati
relativi al fabbisogno
finanziario e al tempo medio
di autorizzazione dell'istituto
principale per I'anno
scolastico selezionato.

. J
4 )

Questa sezione riporta i dati
relativi al fabbisogno
finanziario medio e al tempo
di autorizzazione per I'ultimo
biennio dell'istituto principale
selezionato.

% Scostamento Tempy

{Isfituto Principale w

. J

Questa sezione riporta | dati \
relativi al fabbisogno medio e al
tempo medio di autorizzazione
dell'anno scolastico selezionato

per tutti gli istituti che
appartengono alla stessa
tipologia di quello selezionato

(ad esempio, istituti

\ comprensivi). /
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Risorse Finanziarie (2/5)

Risorse Finanziarie

Anno Scolastico: 2024 - 2025
Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: SICILIA Provincia: AGRIGENTO Isfitufo Principale: AGICS80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

Anno Scolastico . Istituto Principale Dati aggiornati il 14 luglio 2025

Tempoe Medio di Autorizzazione dellllstituto Principale 2

(n® giomi per contratto)

Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA
% Scostamento Fabbisogno

(Istituto Principale vs Media Biennio) %)

% Scostamento Tempo Medio Autorizzazione

{Istituto Principale vs Media Biennio) 2

Fabbisogno Medio dell'Ulimo Biennio (%) Tempo Medio di Autorizzazione delllstituto Principale dell'Ultimo Biennio %
{n® giomi per contratto)

4 4

7.400 € 0.98 La card mostra tempo medio di
48,73% il fabbi ) ’ izzazi i 5,31%
s ( La card mostra il fabbisogno per autorizzazione delle rate afferentia s (]
contratti di supplenza breve e contratti di supplenza breve e
saltuaria dell'istituto nell'anno ) o o . saltuaria dell'istituto nell'anno
. . 2024 - 2025 e tipologia istituto: Istituti comprensivi . . ~ .
scolastico selezionato. scolastico selezionato. E espresso in ) o
% Scostamento Fab io per Tipologia Istituto () Tempo Medio di Autorizzazione per Ti "giorni per contratto” empo Medio Autorizzazione
(Istituto Principale vs Tipologia d \ (n° giomi per contratto} \ ' ipale vs Tipologia di Istituto) %)

171.262 € 0,59
10,64% 91,53%
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Risorse Finanziarie (3/5)

Risoy/” . . . ) /~ Lacard misura quanto il tempo medio \
La card misura quanto il fabbisogno . . . L .
- : - di autorizzazione dell'istituto, nell'anno
dell'istituto, nell'anno scolastico o . : . .
Isfituto Principale: AGICB0S00E - IC - G.T. LAMPEDUSA scolastico selezionato, si discosta, in

selezionato, si discosta, in termini
percentuali, dal fabbisogno medio dello Istituto Principale

e o autorizzazione dello stesso istituto nel
stesso istituto nel biennio precedente o . .
, . biennio precedente all'anno scolastico
all'anno scolastico corrente.

\_ J \_ corrente. J

termini percentuali, dal tempo medio di

=

T
: Anno scolastico: 2024 - 2025 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA :
: Fabbisogno dell'lstitute Principale ] Tempoe Medio di Autorizzazione dellllstituto Principale 2 :
: (n* giomi per contratto) 1
: i
1
: 189.482 € 1,13 I
1
i i
__________________ L N A
I i i i
: : Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA : :
i o . o . . .
1 7o Scostamento Fabbisogno : Fabbisogno Medio dell'Ulimo Biennio (%) Tempo Medio di Autorizzazione delllstituto Principale dell'Uttimo Biennio (%) : % Scostamento Tempo Medio Autorizzazione :
: (Istituto Principale vs Media Biennio) ) 1 (n® giomi per contratta) : (Istituto Principale vs Media Biennio) ® 1
I i I i
i ! i I
1 1
H I 127.400 € 0,98 ! I
1 = ] 1
, 48,73% ! , 15,31% :
I i I i
e T e e T e e T e e e e P e et - e o o o i e e e e e e e e e e e a4
2024 - 2025 e tipologia istituto: Istituti comprensivi
% Scostamento Fabbisogno Fabbisogno Medio per Tipologia Istituto () Tempo Medio di Autorizzazione per Tipologia Istituto (7 % Scostamento Tempo Medio Autorizzazione
(Istituto Principale vs Tipologia di Istituto) (%) (n® giemi per contratta) (Istituto Principale vs Tipolegia di Istituto) %
. 171.262 € 0,59 .
10,64% 91,53%
23
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Risorse Finanziarie (4/5)

Risorse Finanziarie

Anno Scolastico: 2024 - 2025
Tipologia Istituto: Istituti comprensivi Regione: SICILIA Provincia: AGRIGENTO Isfitufo Principale: AGICS80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

Anno Scolastico
—

Dati aggiornati il 14 luglio 2025

Istituto Principale

/ \ Anno scolastico: 2024 - 2025 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA
La card misura quanto il fabbisogno dellistituto Principate (7 Termpo Medio di Autorizzazione delrls
dell'istituto si discosta, in termini (n” gom! per contreti
percentuali, dal fabbisogno medio degli
istituti appartenenti alla stessa
tipologia di riferimento, nell'anno

/~ Lacard misura quanto il tempo medio )
di autorizzazione dell'istituto si
discosta, in termini percentuali, dal
29 482 € 1,13 tempo medio di autorizzazione degli

istituti appartenenti alla stessa
tipologia di riferimento, nell'anno

scolastico selezionato. : )
\_ J \_ scolastico selezionato. -/
Biennio 2022 - 2023 / 2023 - 2024 per l'istituto principale: AGIC80800E - IC - G.T. LAMPEDUSA

I 1
% Scostamer{to Fabbisogno % Scostamento Tempc| Medio Autorizzazione

Fabbisogno Medio dell'Ulimo Biennio (%) Tempo Medio di Autorizzazione delllstituto Principale dell'Ultimo Biennio %
(Isfituto Principale }s Media Biennig) 1*) {n* giomi per contratio) (Istituto Principale \r:i Media Biennio) (%)
1
i i
: 1
1
. 127.400 € 0,98 .
48,Y3% 15,31%
I 1
e S , . 2 ,
I 1 2024 - 2025 e tipologia istituto: Istituti comprensivi I -
. 1 . . . 1
! % Scostamento Fabbisogno 1 Fabbisogno Medio per Tipologia Istitute (%) Tempo Medio di Autorizzazione per Tipologia Istituto (%) 1 % Scostamento Tempo Medio Autorizzazione 1
1 1
: (Istituto Principale vs Tipologia di Istituto) (%) : (n® giemi per contratta) : (Istituto Principale vs Tipolegia di Istituto) % :
1 0 1 J
i i i i
1 1
; : 171.262 € 0,59 ; !
0 1 0 1
; 10,64% : ; 91,53% :
1 1
b e —————————————— a b e ————————————— e
24
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Cruscotto supplenze brevi e saltuarie: Risorse Finanziarie (5/5)

/ \ Fabbisogno mensile

40.000 Il grafico permette di visualizzare ed
analizzare i dati relativi al trend di
fabbisogno per le supplenze brevi e
saltuarie negli ultimi 3 anni scolastici N

35.337

\
dell'lstituto Principale scelto, distinto RN
30.000 .
per mese di competenza. \\
\ / \\\ 2.108
\\ 24 508
N\,
2.3% Y -
20384
20,000 18.13 10.086
17673 18.304 18.837
12.058 cor 12 12.270
10.000 2.908
T.800
8717
15
o
nov dic mar
2022 - 2023 W 2022 -2024 W 2024 - 2025
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .
: Fabbisogno 2022 - 2023 Fabbisogno 2023 - 2024 Fabbisogno 2024 - 2025 :
1
! i
1
! 97.944¢€ 156.855€ 189.482€ i
= :
T S - -
’'y
1
1
Le card riportano la somma totale del fabbisogno per
@ anno scolastico di riferimento
25
D/%/im&m M’(‘jmmmeﬂom
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